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Министерство природных ресурсов, экологии и

имущественных отношений  Республики Алтай

П Р И К А З

г. Горно-Алтайск
«06» октября 2017 года                



                               №  586
Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров государственных учреждений  Республики Алтай, подведомственных Министерству природных ресурсов, экологии и имущественных отношений Республики Алтай
В соответствии с постановлением Правительства Республики Алтай от 5 ноября 2008 года № 252 «О введении новых систем оплаты труда работников государственных органов Республики Алтай и работников государственных учреждений Республики Алтай, и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай», постановлением Правительства Республики Алтай от 25 сентября 2017 года № 243 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Алтай от 5 ноября 2008 года № 252», руководствуясь Положением о Министерстве природных ресурсов, экологии и имущественных отношений Республики Алтай, утвержденным постановлением Правительства Республики Алтай от 21.05.2015 г. № 135,
п р и к а з ы в а ю:

1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров государственных учреждений Республики Алтай (далее – государственные учреждения), подведомственных Министерству природных ресурсов, экологии и имущественных отношений Республики Алтай, и среднемесячной заработной платы работников учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) в кратности:

- для руководителей государственных учреждений – 3;

- для заместителей и главных бухгалтеров государственных учреждений – 2.

2. Расчет соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров государственных учреждений и среднемесячной заработной платы работников  учреждений за календарный год производить с учетом выплаты заработной платы из всех источников финансового обеспечения. Осуществлять определение среднемесячной заработной платы в указанных целях в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 года № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы». 

3. Руководителям, их заместителям, главным бухгалтерам государственных учреждений ежеквартально нарастающим итогом с начала года не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным, предоставлять в отдел экономики и финансов Министерства природных ресурсов, экологии и имущественных отношений Республики Алтай (далее – Министерство) информацию о фактических значениях уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) по форме, утвержденной постановлением Правительства Республики Алтай от 24 августа 2017 года № 212 в приложении к Порядку размещения информации о рассчитываемой за год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров. 

По итогам календарного года данную информацию предоставлять в административно-правовой отдел Министерства в срок до 15 марта года, следующего за отчетным, для размещения в сети «Интернет» на официальном сайте государственного органа. 


4. Ответственность за предоставление информации о среднемесячной заработной плате руководителя, их заместителей, главного бухгалтера в установленные сроки и по установленной форме возложить на директоров государственных учреждений.

5. Отделу экономики и финансов Министерства осуществлять ежеквартальный анализ фактических значений уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров  подведомственных государственных учреждений и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, их заместителей, главного бухгалтера) нарастающим итогом с начала года с целью недопущения превышения предельного уровня соотношения по итогам календарного года.
6. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://mpr-ra.ru/.
7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр   







             
    А.А. Алисов 
Исп.: Т.В. Коробейникова, тел. 6-66-06

